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Valores	de	un	restaurante	de	comida	saludable



Como	definir	los	valores	de	una	empresa.	Valores	de	una	empresa	de	alimentos.	Como	es	la	orina	de	un	diabetico.

Generamos	con	ella	alcanzando	la	excelencia	en	todo	lo	que	hacemos.	Precisamente	la	responsabilidad	y	gratitud	que	sentimos	por	la	fama	adquirida	y	la	moneda	de	nuestros	clientes,	nos	obligan	más	que	nunca	a	no	relajarnos	en	absoluto,	sino	más	bien	al	contrario,	nuestro	nivel	de	exigencia,	en	la	sesión	Incansable	de	perfección.	Tratamos	de
aplicar	lo	mismo	en	el	trato	con	las	propias	empresas,	y	con	los	proveedores,	ya	que	la	empatía	es	esencial	para	tener	relaciones	humanas	duraderas	y	de	calidad	y	dedicación	y	dedicación:	​	Aplicamos	todo	nuestro	esfuerzo	y	dedicación	a	diario,	para	que	Todo	el	que	entre	a	nuestro	restaurante,	salga	más	feliz	de	lo	que	entró.	Misión,	Visión	y	Valores
â	​	â	​	Personas,	Compromiso,	Calidad	e	Innovación	han	sido,	son	y	serán	el	motor	de	la	organización	sea	cual	sea	la	dirección	profesional	y	de	mercado	que	continuemos	en	cualquier	momento.	También	exigimos	este	mismo	trato	entre	los	miembros	del	equipo,	y	a	nuestros	proveedores.	Por	eso	tratamos	de	mostrar	y	transmitir	a	todos	nuestros	clientes
desde	que	entran	por	la	puerta,	una	enorme	gratitud	por	haber	elegido	nuestro	restaurante	para	una	comida,	cena	o	celebración.	Creamos	valor	a	través	del	trabajo	en	equipo	y	el	desarrollo	de	las	personas.	Trabajo	en	equipo:	​	Creemos	en	la	formación,	en	la	empresa,	en	compartir	la	experiencia	con	los	más	jóvenes	o	novedosos,	en	la	comunicación,
en	la	buena	organización	y	en	el	compromiso	con	el	objetivo	común	de	complacer,	sorprender	y	en	Definite	hacer	felices	a	nuestros	clientes.	Creemos	que	conseguir	una	atmósfera	agradable	dentro,	se	transmite	hacia	fuera.	Generar	valor	a	todas	las	partes	interesadas.	Nos	anticipamos	a	la	aplicación	de	nuevas	ideas	para	superar	las	expectativas.
Reconocemos	cuando	nos	equivocamos,	pedimos	disculpas	con	humildad	y	buscamos	soluciones	para	el	cliente	y	para	el	futuro.	Como	garantía	de	continuidad,	los	veteranos	son	responsables	de	Ã,	los	nuevos	miembros	del	equipo,	ya	que	están	incorporados,	su	conocimiento	y	sepa	cómo	hacerlo,	así	como	para	inculcar	los	valores,	del	restaurante
Salamanca.exigence:	durante	este	largo	camino	que	el	restaurante	Salamanca	ha	viajado,	Nos	hemos	convertido	en	acreedores	de	la	CariÃƒÂ	±	o	y	fidelidad	de	muchos	clientes.	Mantener	un	clima	de	trabajo	que	permita	alcanzar	objetivos	y	estimula	el	desarrollo	de	las	personas.	Estamos	involucrados	en	el	logro	de	nuestros	desafíos,	actuando	con
ética	y	responsabilidad.	Es	una	buena	manera	de	seguir	mejorando	día	a	día.	Y	sabiendo	que	es	la	fuerza	que	nos	hará	mejorar	el	día	del	día.	Satisfecho,	bien	comido,	bueno.	Servido	y	queriendo	repetir.	Acuerdo:	Ã	¢	â,¬	å	"este	pozo	nacido	para	agradecer.	También	sabemos	que	nuestro	trabajo	no	tiene	sentido	sin	nuestro	cliente,	y	apreciamos
profundamente	a	cada	cliente	que	ingresa	a	nuestro	restaurante,	la	confianza	que	deposita	en	nosotros.	Humildad:	Somos	conscientes	de	que	siempre	puedes	mejorar	y	aprender.	Estamos	abiertos	para	escuchar	todo	lo	que	el	cliente	sugiere	o	comenta.	Los	ejes	alrededor	de	los	cuales	se	organizan	nuestro	trabajo	son:	Innovación.	MISIÓN	VISIÓN
VALORES:
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